中铁十一局公司
劳务企业劳务用工招聘简章

一、公司简介
中铁十一局集团有限公司是世界500强企业--中国铁建股份有限公司的骨干企业，前身为中国人民解放军铁道兵第一师，诞生于1948年，1984年兵改工后改编为铁道部第十一工程局，1999年12月更名为中铁第十一工程局。2001年8月改制为中铁十一局集团有限公司。2008年3月随中国铁建整体上市。
经过近70年的拼搏进取，集团公司已发展成为集施工、勘察设计、科研、装备制造、资本运营、房地产开发于一体，并具有对外经营权的特大型企业集团。集团公司下辖14个全资子公司，外设12个国内区域指挥部和6个海外区域指挥部及新加坡分公司。
集团公司具有铁路工程、房屋建筑工程、市政工程、公路工程施工总承包特级资质，水利水电工程、通信工程、机电安装工程总承包一级资质；矿山工程、桥梁工程、隧道工程、公路路面工程、机场场道工程、城市轨道工程、地基与基础、水工隧道、铁路铺轨架梁、土石方、铁路电务、电气化、送变电、钢结构、建筑装修装饰、地质环境治理、地质灾害防治、锅炉安装、管道安装、砼预制、岩土工程勘察、铁道行业设计、建筑工程设计、爆破、A级起重机安装、改造、维修、B级起重机制造、房地产开发等各类资质106项，劳务分包资质15项，试验资质4类31项，测绘资质1项。
    集团公司现有在册员工18836人，高级职称1541人，中级职称3452人，博士16人。拥有各类资质142项集团公司拥有铁路、公路、建筑、市政施工总承包“四特四甲”资质，所属五公司拥有市政施工总承包特级资质。企业年施工能力600亿元以上在，在建工程项目600余个，分布在全国除港澳台以外所有省、直辖市、自治区及海外。
本次招聘需求人员将分别安排到贵阳地铁维保项目一线岗位和云南昭通宜毕高速路基项目用工。
二、招聘专业及计划
线路工（贵阳地铁）                                   20名 
工程测量技术员  （宜毕高速）                         5名
（用工均为男生）
三、招聘条件
1.2019年、2020年中专及以上学历，取得相应专业毕业证，服从分配。
2.热爱铁路建设事业，遵纪守法、品行端正、责任心强、吃苦耐劳、有较强的敬业精神和团队合作精神。
3. 身体条件符合所从事铁路行业岗位的健康检查标准。
(1)身体健康，无残疾、无精神类、无慢性传染性疾病。
(2)无色盲色弱，裸视在1.0以上。
4.党员、学生会（班）干部或成绩优异者优先选用。
四、用工方式、招聘待遇
用工方式：本次所招人员与湖北恒信精创建筑劳务有限公司签订劳动合同，派遣到中铁十一局第三工程有限公司用工。
招聘待遇：
1、线路工顶岗实习待遇：支付实习工资1800元/月人，实习期半年。
2、工程测量技术员实习待遇：支付实习工资2500元/月人。实习期半年。
正式用工待遇：
1、 线路工初级工工资3000元-3500元/月人，中级工工资3500-4200元/月人，高级工工资4500-5500元/月人。
2、 工程测量技术员工资4000-5000元/月人。
毕业前，按照顶岗实习生办法到公司实习；取得毕业证书后，采取劳务企业劳务人员管理方式，劳务企业为湖北恒信精创建筑劳务有限公司。毕业后，经考核合格，双方签订劳动合同。
   我们诚邀你的加入！
公司人力资源部统一到学校组织进行面试，学生面试需携带《2019（或2020）年应届毕业生就业推荐表》、个人简历（附1寸彩照）、在校成绩单，获奖证书等有效证件原件及复印件。

　　　　　　　　　　         中铁十一局集团有限公司
                           贵阳轨道一号线委外维修项目部
2019年8月21日
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