[image: image2.jpg]dh = £k





公司简介

中铁西南科学研究院有限公司（简称“中铁西南院”）始建于1959年，原为铁道部科学研究院西南分院，以隧道及地下工程、桥梁及工程结构、地质灾害防治工程等为特色专业，是集科研、勘察、设计、监理、咨询、检测、施工和配套产品研发于一体的科技型国有企业。
公司技术力量雄厚，科研检测设备先进，拥有研发中心、创新产业基地和CNAS国家认可实验室及一批包括国家级专家、省部级专家、青年科技拔尖人才在内的高素质科技人员。与美国、德国、意大利、英国、日本、马来西亚等多国同行保持密切交流、合作，参加了中国土木工程学会、中国岩石力学与工程学会等20多个学术团体。是中国最早研究高速铁路隧道空气动力学效应，提出高速铁路舒适度标准、隧道断面参数和首次研究青藏铁路高原冻土隧道长期监测技术的企业；秉承环保、人本理念，自主研发的隧道施工监控量测信息化系统，有效地提高了隧道施工质量、效率和安全。
五十多年来，中铁西南院先后参建了成昆铁路、京九铁路、青藏铁路、京沪高铁、哈大客专、武广客专、贵广铁路、宝兰客专、成贵铁路、西成高速铁路、蒙华铁路等数百项国家重点铁路工程，北京、呼和浩特、昆明、郑州、大连、深圳、南宁、广州、南京、吉隆坡等十多个城市的轨道交通工程，川藏、广深、渝黔等几十项公路工程。先后攻克了大变形、岩爆，冻土、膨胀土等极端不良地质条件隧道修建关键技术难题，取得了一批具有重大社会效益和经济效益的研究成果。获科技成果奖443项，其中国家级33项，省、部级329项；荣获国家科技进步奖13项；取得国家发明专利、实用新型专利65项；参编国家、部和行业规范（标准）41项。编辑出版全球发行的《现代隧道技术》入选美国《工程索引》（EI）、RCCSE中国核心学术期刊。
近年来，中铁西南院举科研之旗，走产业之路，致力于隧道及地下工程、桥梁及工程结构、地质灾害防治工程等领域的科技创新，不断做优、做强，向着行业领先的创新型科技企业目标迈进！
公司网址：http://www.swi.com.cn/
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招聘简章

中铁西南科学研究院有限公司隧道及地下工程研究所承担的贵阳地铁项目的监测等技术服务类工作，因工程进度加快，需招聘一批技术人员，现将招聘的有关要求公告如下：
基本条件：

1、实习生或毕业生均可，土木工程专业或相近专业，有测工证者优先录用。
2、认真负责，吃苦耐劳，爱岗敬业，服从安排；

3、熟悉工程测量理论，熟练操作使用水准仪、全站仪等测量仪器；

4、熟练CAD绘图、Word文字处理、Excel表格等软件；

5、有专业相关实习实践经验者、有驾驶证者优先；

6、因为工作岗位性质，本次招聘仅限男性；
7、本次招聘技术人员名额为1-2名。
工作地点：
贵阳市
 体检：
面试合格后，确定进入体检人员名单，须在三甲及以上的医院进行常规体检，体检合格者方可录用。

体检所产生的一切费用由应聘者承担。

待遇：
1、录用者的薪酬由基本工资+效益工资+出差补助组成；

2、实习生（指未毕业）的基本工资1500元/月，绩效工资根据工作考核情况确定，出差补助30元/天；

3、毕业生的基本工资(中专：1800元/月，大专：2000元/月，本科：2200元/月)，效益工资根据岗位及考核情况发放，绩效系数0～2.2（绩效基准100元/天），出差补助30元/天，入职后享受五险，生育及新婚福利、健康体检等；

4、新入职的员工均有1至3个月的考察期，在考察期内，基本工资和效益工资均保持不变。考察期结束，根据季度考核结果对效益工资进行适当调整；

5、本次招聘人员均为劳务用工性质，表现优异者可转为聘用及在册职工。
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